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Al Ministro della Giustizia
On.le Andrea Orlando
andrea.orlando@giustizia.it

Al Capo di Gabinetto
Dr.ssa Elisabetta Maria Cesqui
centrocifra.gabinetto@giustizia.it

Al Capo Dipartimento

Dell’Organizzazione Giudiziaria, del personale #ad®rmazione
Dr.ssa Barbara Fabbrini

Barbara.fabbrini@giustizia.it
Prot.dog.@giustiziapec.it

p.c. Al Coordinamento Nazionale
UILPA Giustizia
giustizia@uilpa.it

Oggetto: Assistente Giudiziario — concorso pubbliBanovembre 2016 —
assunzione di ulteriori 1000 idongirocedure di mobilita e assegnazione sedi.

Con riferimento al concorso pubblico a n. 800 pastiempo indeterminato per il profilo
professionale di Assistente giudiziario, area fanale Il, fascia economica F2, nei ruoli del
personale del Ministero della giustizia, pubblicatds.U. del 22 novembre 2016 - 42 serie speciale
n. 92, la scrivente Organizzazione Sindacale, ailehe:

- ad oggi il Ministero della Giustizia non ha prdoéo ad effettuare i bandi di mobilita interna per
il personale in servizio della medesima figura pssfonale e posizione economica per la copertura
dei posti vacanti prima dell’assunzione dei vingitdi concorso, giusto accordo 27 marzo 2007,
titolo VI articolo 15, in violazione dell’accordoedesimo;

- con awviso pubblicato il 23 febbraio 2018 il N&tero della Giustizia intende procedere con
'assunzione di ulteriori 1.000 idonei del concodiaui all’oggetto, con possibilita, per gli stess
di scelta delle sedi di servizio disponibili;



- viene assegnata agli idonei una posizione diagmid riguardo la scelta delle sedi rispetto al
personale in servizio e ai vincitori del concorsed@simo;

- appaiono violati i principi di comportamento sedo correttezza e buona fede nell’esecuzione del

contratto, in quanto si procede in modo non casrgffuardo gli impegni assunti con il bando e si
determina una evidente ed illegittima disparit&raiitamento;

diffida

’Amministrazione della Giustizia a voler esperieeprocedure di mobilita interna del personale in
servizio presso ’Amministrazione Giudiziaria,

diffida
I’Amministrazione della Giustizia dal procedere d@ssegnazione di ulteriori idonei del concorso
di cui all’'oggetto, prima che le anzidette proceddr mobilita vengano portate a compimento per il

personale inquadrato attualmente nel profilo msifmnale di Assistente giudiziario, area funzionale
.

Milano, 26 febbraio 2018

Segretaria Generale UILPA Milano
Eloisa Dacquino



